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CHI SIAMO:

La FABI, Federazione Autonoma Bancari Italiani, con i suoi oltre 108mila iscritti e le sue 98 sedi territoriali &
il sindacato bancario piu rappresentativo in Italia.

Costituitasi a Milano nel 1948, in un periodo storico caratterizzato da forti contrapposizioni ideologiche
anche nel mondo sindacale, si e fin dall’inizio contraddistinta come un’organizzazione aconfessionale e
apartitica.

La sua € una storia antica e prestigiosa: e stata, infatti, I'unica sigla a stipulare con I’Assicredito il primo
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i bancari italiani nel 1949.

L'obiettivo della FABI & sempre ben saldo: tutelare al meglio i lavoratori bancari, salvaguardandone i diritti,
il benessere e il potere d’acquisto.

Lo facciamo costantemente, valorizzando le specificita di ogni singolo iscritto e rendendoci portavoce delle
particolari esigenze di ogni categoria presente nell’ambito bancario, dai dirigenti ai semplici impiegati, dalle
donne ai giovani, dai pensionati agli esodati, dai dipendenti stabili ai precari. Senza, tuttavia, alimentare
divisioni di sorta.

Siamo ben consapevoli, infatti, che un reale e duraturo miglioramento delle condizioni di vita e di lavoro si
puo ottenere soltanto riportando la persona al centro di tutto, mettendo la solidarieta fra le categorie del
settore al primo posto, consolidando un patto intergenerazionale, che non lasci nessuno ai margini.

Autonomia, liberta, onesta, passione, impegno senza soste, lungimiranza politica, approccio moderno e
pragmatico ai problemi, capacita di leggere in anticipo i cambiamenti per volgerli a favore di coloro che
rappresentiamo, per governare la transizione permanente del mondo bancario e finanziario.

Questo é tutto cio che, giorno per giorno, mettiamo al servizio dei nostri iscritti, partecipando sempre e in
prima linea alle trattative sindacali del settore — nazionali, locali e aziendali — e restando sempre alla testa
della categoria e a fianco di ogni associato.

Per noi, infatti, ogni persona ¢ speciale e, quando anche uno solo dei nostri iscritti si trova in difficolta,
come purtroppo talvolta accade, noi ci mobilitiamo con tutta I'energia possibile e siamo davvero tutti per
uno.

COSA FA LA FABI?

Un determinato orario di lavoro, tutele occupazionali, pause, ferie, riposo settimanale, festivita, ex festivita,
banca delle ore, congedo matrimoniale, maternita, malattia e periodo di comporto, permessi, buoni pasto:
tutte queste cose, che spesso si danno per scontate, sono il frutto di trattative sindacali.

Ecco cosa fa la FABI: tutela quotidianamente questi diritti e lavora per ottenerne di nuovi.
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| NOSTRI SERVIZI:

730 — GRATUITO PER GLI ISCRITTI E CONIUGE/COMPAGNO/A — Il modello per la dichiarazione dei redditi destinato ai lavoratori
dipendenti e ai pensionati; con la sua presentazione il dichiarante/contribuente puo ottenere il rimborso dell'imposta, oppure se
deve versare delle somme avere delle trattenute direttamente in busta paga o con la pensione.

MODELLO REDDITI PERSONE FISICHE ( EX UNICO PF) — predisposto per la dichiarazione dei redditi dei contribuenti che hanno
prodotto, nel periodo d’'imposta interessato, redditi di impresa o di partecipazione, redditi di lavoro autonomo per i quali &
richiesta la P.IVA e altri redditi diversi da quelli indicati nel quadro D del modello 730.Con il MODELLO REDDITI PERSONE FISICHE i
versamenti delle imposte sono effettuati direttamente dal contribuente attraverso F24, da presentare in Banca o alle Poste.

ISEE — Indicatore della Situazione Economica Equivalente € lo strumento di valutazione della situazione economica delle famiglie
che intendono richiedere una prestazione sociale agevolata (Bonus Bebe, Voucher Baby Sitter, Bonus Nido, Assegni di Maternita,
Asili, Mense Scolastiche, Prestazioni Universitarie, Tariffe sulle utenze ed altro ancora).

IMU - Imposta Municipale Unica, viene determinata secondo aliquote previste dai singoli Comuni e va pagata entro il 16 giugno,
per la prima rata in acconto o in una unica soluzione, ed il 16 dicembre per la seconda rata a saldo. Rivolgendoti al nostro ufficio
potrai ottenere il calcolo delle imposte comunali e la predisposizione dei modelli F24 per il versamento delle stesse.

COLF E BADANTI — Forniamo alle famiglie I'assistenza necessaria per la gestione del rapporto di lavoro di Colf, Badanti, Baby-sitter,
Governanti ecc. In particolare, ci occupiamo di: stipulare contratto a norma CCNL del lavoro domestico; elaborare le buste paga
mensili; calcolare la tredicesima; il TFR e i contributi previdenziali; compilare i modelli MAV per il versamento dei contributi all’'INPS,
tenere il conteggio di ferie, malattie, maternita ed infortunio.

SUCCESSIONI - Provvediamo alla compilazione ed alla presentazione della dichiarazione di Successione c/o I’Agenzia delle Entrate,
nonché alla richiesta di Voltura Catastale degli immobili ereditati.

LOCAZIONI — Redigiamo il contratto di locazione a canone libero, concordato, il comodato d’uso gratuito e trasmettiamo
telematicamente all’Agenzia Delle Entrate il modello RLI per la registrazione, il pagamento delle imposte e gli adempimenti
successivi (proroghe, risoluzioni, subentri etc..).

CONSULENZA FISCALE, PENSIONISTICA E LEGALE — Solo previo appuntamento (contattare il n. tel. 071/35300)
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GLI ISCRITTI ALLA FABI/ASSONOVA DI ANCONA
E I LORO COMPONENTI DEL NUCLEO FAMIGLIARE
HANNO GRATUITAMENTE PER TUTTO L’ANNO 2026 LA

POLIZZA
RESPONSABILITA CIVILE
CAPOFAMIGLIA

RISCHI COPERTI:

Danni cagionati a lerzi, persone, cose, in conseguenza di falti accidentali verificatisi nellambito
della vita privata:

« proprietad efo conduzione abitazione abituale e di quelle non abituali comprese le
dipendenze, anche locate a terzi;

+ esercizio non professionale di sport, partecipazione a gare ed allenamenti;

esercizio di tutte le attivita del tempo libero (ivi comprese le previsioni dell’art. 30

Decreto Lgs n. 40/2021 “PRATICA DELLO SCI A LIVELLO DILETTANTISTICO");

= partecipazione quali genitori alle attivita scolastiche ed a quelle autorizzate dalle autorita
scolastiche per gite, manifestazioni sportive e simili;

= danni provocati dai figli minori per messa in moto o guida di veicoli a motore, natanti,
ciclomotori, ecc. ai sensi degli artt. 2047 e 2048;

+ la responsabilita civile derivante all’Assicurato a seguito di atto colposo, per gli infortuni

subili dai collaboratori familiari ( i, baby-sitter) in occasione di lavoro di servizio;

proprieta, possesso ed uso di animali domestici (ivi comprese le previsioni di cui al cd.

“Decreto Sirchia”);

danni da spargimento di acqua in genere;

danni provocati da bicicletta elettrica e ttino (massimale ridotto a 150.000 €);

figli minori dell’Assicurato, considerati terzi fra di loro, quando accidentalmente si

causino una lesione corporale da cui derivi un’invalidita permanente;

I'utilizzo dei Droni (SAPR) di massa operativa al decollo fino a 900 grammi;

I'utilizzo di appartamenti o camere in affitto, al di fuori del comune di residenza, da

parte di figli studenti iscritti nello stato di famiglia dell’Assicurato al momento del

sinistro:

« Responsabilita civile Privacy: danni di immagine causati da figli minori
dell’Assicurato (pubblicazione su social network o su piattaforma intemet di immagini
fotografiche e filmati di soggetti senza che gli stessi abbiano fornito il consenso previsto
dalla legge). Limite per sinistro e per anno di 5.000 €

FRANCHIGIE E SCOPERTI ESTENSIONE TERRITORIALE ‘ MASSIMALE UNICO |
Nessuna Mondo Intero [ 1.250.000 € |
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